
Konzorcij partnerjev je do sedaj zaključil s prvima dvema projektnima

rezultatoma, zdaj pa se osredotoča na zadnjega. V prvem projektnem

rezultatu »POČASNI ŠEF« je projektni konzorcij opredelil glavne razloge za

hiter tempo dela in njihov vpliv na produktivnost in težave, ki jih

povzročajo managerjem, vodjem in kadrovskemu osebju pri vsakodnevnem

delovanju podjetja.

Poudarek v drugem projektnem rezultatu, imenovanem »DELAJ POČASI,

DELAJ BOLJE«, je bil na razvoju specifičnih orodij, ki lahko delavcem

pomagajo, da se osredotočijo na njihovo vsakodnevno uspešnost, tako da

zmanjšajo delovni tempo, stres in utrujenost, a povečajo produktivnost.

Končni produkt tega rezultata je zbirka didaktičnih orodij z dopolnilnimi

in dodatnimi materiali, ki jih bodo uporabljali zaposleni. Vključuje igre,

strategije in metodološke vire (za skupine in posameznike).

Konzorcij trenutno dela na zadnjem projektnem rezultatu projekta,

imenovanem »SLOW TRAINING (počasno usposabljanje)«, ki je sestavljen iz

priročnika za trenerje, vaditelje in moderatorje za implementacijo sistema

usposabljanja SNAIL v podjetja. Nasveti, zbrani pri testiranju med

usposabljanjem v Temišvaru, bodo vključeni v spletno različico priročnika,

ki bo vključevala tudi videoposnetke. Na voljo bo v vseh jezikih partnerjev.

Opravljeno delo do sedaj
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Zadnje partnersko srečanje bo

potekalo v Krakovu na Poljskem, in

sicer 19. ter 20. septembra 2022. 

Zadnje partnersko 
srečanje

4., 5. in 6. julija je v Temišvaru (Romunija) potekal teden usposabljanja

v okviru projekta. V teh treh dneh je vsak partner predstavil svoja

orodja in podal nekaj priporočil za izboljšave, ki bodo vključena kot

ločeno poglavje v Priročniku za trenerje/vaditelje. V tednu

usposabljanja so partnerji podali tudi povratne informacije iz faze

testiranja v vsaki partnerski državi.

Glede multiplikatorskih dogodkov želimo oglaševati in razširjati vire

projekta na dogodku s približno 15 ljudmi. Nekatere izmed njih so

partnerji že organizirali, drugi pa bodo potekali poleti oziroma jeseni

2022.

Izjave udeležencev nacionalnih dogodkov bodo vključene v končno

spletno različico Priročnika.
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Usposabljanje in 
multiplikativni dogodki
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Partnerji

https://slow-work.eu/
https://www.facebook.com/SNAIL-Project-103120451883727

